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1Kessler, 2016. Cyber Risk Survey Report 2016: https://www.kessler.ch/fileadmin/09_PDFs/Cyber_Risk_Survey_Report_2016_de.pdf, Zugriff am 29.03.2018. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Timing 

Sobald die Adressen der Mitar-

beitenden vorliegen, brauchen 

wir für die … 

…Durchführung: 3-4 Wochen 

…Auswertung: 2-3 Arbeitstage 

 

Kosten nach Anzahl Mitar-

beitende 
(exkl. MwSt.) 

1-25 MA 1400.- Fr. 

26-50 MA 1600.- Fr. 

51-75 MA 1700.- Fr. 

76-100 MA 1800.- Fr. 

101-150 MA 2000.- Fr. 

151-250 MA 2300.- Fr. 

251-400 MA 2800.- Fr. 

400 plus MA Auf Anfrage 

 

Ergebnislieferung 

• Tabellenband mit Anzahl richti-

ger und falscher Antworten pro 

Frage 

• Subgruppenauswertung (z.B. 

nach Abteilung) 

• Benchmark (sobald vorhanden) 

• Unterlagen für die Mitarbeiten-

den nach dem Test 

• Gegen Aufpreis: Grafische Dar-

stellung der Resultate 

Interessiert? 

Karin Mändli Lerch: 044 360 40 25, 

karin.maendlilerch@gfs-zh.ch 

Stefan Keller: 044 360 40 21, 

stefan.keller@gfs-zh.ch  

Cyberrisk-Test von gfs-zürich 
Informieren Sie Ihre Mitarbeitenden bezüglich des Umgangs mit Mail, 

Internet, mobilen Geräten und sensiblen Daten? Wie schätzen Sie 

den Kenntnisstand ein? – Überprüfen Sie ihn anhand unseres stan-

dardisierten oder individualisierten Tests!  

Cyber-Risiken sind aufgrund der Digitalisierung im Geschäftsalltag nicht mehr weg-

zudenken und zählen für Unternehmen zu den grössten Risiken des heutigen Zeit-

alters. Es gibt Schätzungen, die davon ausgehen, dass pro Jahr über 90% der Un-

ternehmen Cyber-Attacken ausgesetzt sind (Kessler, 2016).1 Experten sind sich einig, 

dass es in vielen Fällen Fehlentscheidungen der Mitarbeitenden sind, welche zu 

schwerwiegenden Folgen von Cyber-Attacken führen, weshalb auch auf der Ebene 

der Mitarbeitenden angesetzt werden sollte (z. B. in Form von internen Schulungen). 

gfs-zürich hat in Zusammenarbeit mit Cyberrisk-Experten einen validen Standardtest 

entwickelt, mit dem Unternehmen die Fitness ihrer Mitarbeitenden in der Cyberrisk-

Thematik messen können. 

 
Eckdaten zum Cyberrisk-Test  

Warum ein Cyberrisk-Test? Mehrwert für Ihr Unternehmen: 

• Der Test zeigt Ihnen auf, wie fit Ihre Mitarbeitenden in der Cyber-Thematik sind 

und wo Handlungsbedarf besteht. 

• Der Test beinhaltet alle relevanten Aspekte in Bezug auf Cyberrisiken bei Mitarbei-

tenden, weshalb nachfolgend eine Schulung konzipiert werden kann. 

• Sparen Sie sich teure und externe Beratungen/Schulungen, bevor Sie wissen, wo 

die Stärken und Schwächen Ihrer Mitarbeitenden bezüglich Cyberrisiken liegen. 

• Ihre Mitarbeitenden sind nach dem Test auf die Cyber-Thematik sensibilisiert. 

• Nach dem Test erhalten Ihre Mitarbeitenden detaillierte Lösungen, welche bereits 

zu einem Schulungseffekt führen. 

Methodik 

• Online-Test: Die Mitarbeitenden erhalten einen personalisierten Link per E-Mail 

und füllen den Fragebogen online aus. Das Ausfüllen kann jederzeit unterbrochen 

und später an der gleichen Stelle weitergeführt werden. Die Anonymität wird von 

gfs-zürich gewährleistet. 

• Der Test dauert durchschnittlich 13 Minuten pro Mitarbeiter/-in. 

Ihre Vorteile 

Der Cyberrisk-Test ist … 

• einfach umsetzbar: Sie senden uns lediglich ein Adressfile mit E-Mail-Adresse, An-

rede, Name und Vorname der Mitarbeitenden über eine sichere Leitung. 

• kostengünstig, weil es sich um einen standardisierten Test handelt. 

• ein effektives Sensibilisierungsinstrument. 

• zur Erfolgskontrolle einfach wiederholbar. 

• auch geeignet, um individualisierte Zusatzfragen zu stellen (gegen Aufpreis). 


